附件二：             教学课常规基本内容
⒈课前必须认真布置和检查场地、准备器材、并提前到达规定的集合地点等候。

⒉严格考勤制度，检查学生是否存在有碍于运动和不安全的衣着鞋物等，严格执行各单位对课的常规规定。

⒊根据教学内容的特点和气候等条件，做好充分的准备活动，谨防伤害事故的发生。课的结束部分要有放松和整理活动及扼要小结。

⒋技术教学动作必须讲解动作方法、动作要领和配合示范动作。

附件三：
对实习指导教师的有关规定的建议
⒈指导实习生深入了解教学大纲，研究教学内容，确定每次课的重点和难点，并指出解决的途径与方法。

⒉帮助实习生写好教学计划和编写教学课教案。

⒊实习过程须分段、有侧重点地安排指导内容（见附件一）。

⒋指导教师看课的要求：

①对实习生的每次教学课原则上都应听、看。

②每次课指出存在问题和提出具体改进的办法，并填写在教案“指导教师意见”栏内。

③每次看课的分数。参照附件六之最后总和（Σ）求平均值（
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），即该实习生平时成绩。

④每次看课记录，实习结束时请交还，以提供实习成绩评定的参考依据。

⒌严格要求实习生认真备好每次课，无教学课教案者不得具体执行教学工作。

⒍提倡多安排实习小组或实习生之间的互相“说课”活动。

⒎指导教师一定要在切实了解实习生备课基础上和保证教学质量的前提下，才能在正式教案上签字批准。如果不符合要求，必须令其修改，直至符合要求方可誉清到正式教教案上，每次教学课课后指导教师要在课后小结上签写评价意见。

8.在实习开始阶段，如教学课上出现下列情况，指导教师应予帮助和具体指导：

①实习生在上教学课过程中遇到困难而将直接影响教学课的进行时。
②当可能出现不安全因素而实习生尚未发现时。

③出现较严重的突发事件致使该次教学课将中断进行时。
附件四：         理论课成绩评定标准
	评  定
部  分
	评定内容与要求
	分值
	得分

	教

案

部

分
	字迹工整，条理清楚
	5
	

	
	教学内容符合教学大纲及具体教学对象要求
	10
	

	
	内容具有一定的科学性、思想性、趣味性。
	20
	

	教

学

部
分
	示范动作准确、优美且具感染力
	10
	

	
	动作讲解时具有条理性和逻辑性，能结合运动员的实际思想和存在的问题进行讲解，口齿清楚。
	10
	

	
	教学手段的选用能切合教学对象的实际
	40
	

	
	专项教学理论课板书工整、清晰，普通话的使用
	5
	

	说明
	提倡实习生运用现代教育技术手段进行理论课教学


      附件五:            关于“实习生守则”的几点补充
⒈实习小组的组长,应在指导教师的指导和帮助下，共同制定和履行实习公约，团结全组实习生，严格遵守实习单位和校、院有关实习工作规定的各项规定制度，协助指导教师搞好教育实习的各项工作。

⒉实习生在实习期间，若因特殊原因须离开实习单位时。应向院指导教师或实习单位领导说明具体原因并办理请假手续，完备手续后方能离开所在单位。离开实习单位后应高度重视人生安全，务必按时返回实习单位。

⒊为了更好地开展精神文明的活动，要求实习生杜绝“粗话”、“口头语”和“呼外号”等不文明的言行。

⒋实习生在实习期间不仅要搞好实习小组内部的团结，每位实习生都应严于律己，同心协力完成实习任务。

⒌实习生在实习单位要讲究卫生和爱护实习单位的运动器材设备，每天打扫寝室并指派一名实习生轮流负责打扫办公室。

附：安徽师范大学体育学院通讯联系方式

体育学院办公室：0553—5910709

        钟  晨： 0553—5910702  13955301337

        席玉宝： 0553—5910797  13909637640

        朱昭丛：  0553—5910703  13955372011
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